Ricibas plans
Sabiedribas virzitas vietgjas attistibas stratégijas ricibas plans Latvijas Lauku attistibas programmas 2014.-2020. Pasakuma 19. LEADER pieejas
pasakums ,, Vietejas attistibas stratégijas” apakSpasakums 19.2. ,,Darbibu istenoSana saskanda ar SVVA strategiju” ietvaros

Speka ar 10.01.2019.

N.p.k. | Merkis/ riciba Lauku attistibas Maksimala attiecinamo Maksimala Istenosanas Rezultatu raditaji
programmas izmaksu summa vienam atbalsta kartas (periods 2015. -2020.)
apakspasakuma projektam (eiro) intensitate (%) (2016.- 2018.)
aktivitate (izsludindsanas
princips)
Q) 2 ©)] (4) ©) (6) @)
Merkis: Veicinat ilgtspejigas un produktivas mikro (stkas) un mazas uznémejdarbibas attistibu partneribas teritorija
50 000 EUR
Lidz 100 000 EUR 70%
uznéméjdarbibas 2016.g. 1 karta
infrastruktiiras projektiem, ja 2017.9. 1 karta
ieguldfjumi biivnieciba kopprojektam-
uznémgjdarbibas 80%;
infrastruktiiras izveidei ir Raditas vismaz 6 jaunas darbavietas;
vismaz 70% no projekta Izveidoti vismaz 2 jauni pakalpojumi/produkti;
Aktivitate attiecindmo izmaksu summas Pilnveidoti vismaz 3 esosie pakalpojumi/produkti;
Mikro (stko) un mazo ,»Vietgjas 2018.9. 1 kartal Produktivitates kapinaSanas iesp&jas izmantojusi
1.1. uznémumu izveidoSana ekonomikas 30 000 EUR A vismaz 6 darbinieki;
un esoso attistiba stiprina$anas Izveidots vismaz 1 viet€jo uznéméju kopigs marketinga
iniciativas” 40 000 EUR 70 % produkts.
Izveidotas vai labiekartotas vismaz 2 vietgjas
Lidz 70 000 EUR produkcijas realizacijas un/vai degustaciju vietas
uznémejdarbibas i
inf;astniktﬁras projektiem, ja kOppég{)Zl?tam 2019.g. 1 karta

ieguldijumi blivnieciba
uznéméjdarbibas
infrastruktiras izveidei ir
vismaz 70% no projekta
attiecinamo izmaksu summas

2020.g. 1.karta?

Merkis: Veicinat kvalitativas dzives vides attistibu un attistit pilsoniskas sabiedribas veidoSanos un iedzivotaju apvienibu darbibu

1 Ja riciba planotais finansgjums strat&gijas ievieSanas gaita ir apgits, 3.kartu var neizsludinat (perioda Iidz 31.12.2018.)

2 Ja riciba planotais finansgjums strategijas ievieSanas gaita ir apgiits, 5.kartu var neizsludinat (perioda lidz 31.12.2020.)




2.1.

Sabiedrisko aktivitasu
daZadoSana Gulbenes
novada iedzivotdjiem

Aktivitate ,,Vietas
potenciala
attistibas
iniciativas”

25000

Sabiedriska
labuma projektam
90 %;

2016.g. 1 karta
2017.9. 1 karta
2018.9. 1 karta
2019.g. 1 karta
2020.g. 1.karta

Uzlabota infrastruktira un/vai aprikojums vismaz 3
sporta/veseliga dzivesveida centros/klubos (attiecinama
arf jaunu centru izveidoSana);

Izveidots vismaz 1 jauns dabas tiirisma objekts;
Izveidoti vismaz 1 jauns vides izglitibas objekts;
Uzlabota infrastruktiira, aprikojums vismaz 1 eso$aja
vides izglitibas objekta;

lzveidota vismaz 1 jauna socialo pakalpojumu
sniegSanas vieta/atbalsta centrs sociali mazaizsargato
iedzivotaju grupam?,

Uzlabota pakalpojumu sniegSanas kvalitate vismaz 3
esoSajas institlicijas/ organizacijas;

Uzlabota vai izveidota jauna
infrastruktiira/pakalpojums ~ b&mu  un  jaunieSu
auditorijai vismaz 3 institiicijas;

Raditi vismaz 3 infrastruktiiras objekti/pasakumi, kas
veicina jaunieSu piesaisti dzimtajai pusei (attiecinams
arl uz bitiskiem uzlabojumiem attieciba uz esoSiem
objektiem/pasakumiem ar lidz $im neizmantotu
kapacitati.

Uzlabota sporta, kultoras, briva laika pavadiSanas,
mizizglitibas pasakumu un briva laika pavadiSanas
infrastruktiira un saturiskais piedavajums vismaz 8
apdzivotas vietas VRG darbibas teritorija;

lzveidoti vismaz 2 objekti/ tradiciju pasakumi, kas
veido spilgtu, originalu konkréto apdzivoto vietu
identitati

Kopgjais labuma guvgju skaits sasniedz vismaz 1000
cilvekus.

2.2.

Vietéjas teritorijas un
objektu sakartoSana
pakalpojumu
Dpieejamibai, kvalitatei un
sasniedzamibai

Aktivitate ,,Vietas
potenciala
attistibas
iniciativas”

25000

Sabiedriska
labuma projektam
90 %;

2016.g. 1 karta
2017.9. 1 karta

2018.g. 1 karta*

2019.g. 1 karta

2020.g. 1 karta®

Labiekartotas publiskas teritorijas un uzlabota
infrastruktiira vismaz 2 vietas;

Paaugstinats iedzivotaju dro$ibas Itmenis, aprikojot ar
atbilstoSu infrastruktiiru vismaz 2 publiskas vietas;
Infrastruktiiras uzlaboSanas, &ku atjaunoSanas un
saglabasanas pasakumi Tstenoti vismaz 2 VRG darbibas
teritorijas vesturiskajas celtnés/objektos;

Izveidota vismaz 1 kvalitativa kulttrvésturiska
mantojuma/ novadpétniecibas ekspozicija, kas tiek

3 Sociali mazaizsargatas iedzivotaju grupas: gimenes, kuras audzina tris un vairak bérnus; nepilnas gimenes; invalidi; personas virs darbaspgjas vecuma; 15-25 gadus veci jauniesi; personas, kuras atbrivotas no
brivibas atnemsanas iestadém; ilgstosie bezdarbnieki; bezpajumtnieki; cilvektirdzniecibas upur1 politiski represétas personas; personas, kuram stihisku nelaimju vai dabas katastrofu de] ir nodarits kaitgjums, vai vinu
gimenes; Cernobilas atomelektrostacijas avarijas seku likvidesanas dalibnieki un vinu glmenes Cernobilas atomelektrostacijas avarijas dél cietudds personas un vinu gimenes; personas ar alkohola, narkotisko,

psihotropo, toksisko vielu, azartspélu vai datorspélu atkaribas problémam un vinu gimenes;
kabineta noteikumiem Nr.32 “Noteikumi par sociali mazaizsargato personu grupam”.

4 Ja riciba planotais finans&jums stratgijas ievieSanas gaita ir apgits, 3.kartu var neizsludinat (perioda Iidz 31.12.2018.)

5 Ja riciba pl-anotais finans€jums stratégijas ievieSanas gaita ir apgits, 5.kartu var neizsludinat (perioda lidz 31.1.2020.)

gimenes, kuras audzina bérnu invalidu; bérni; no vardarbibas cietusas personas (atbilstosi 2005.gada 11 janvara Ministru




ieklauta vismaz regiona Iimena tiirisma informacijas
aprite;

Kopgjais potencialo pakalpojumu saneméju skaits
sasniedz vismaz 250 cilvekus.




