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Nr. Nr.2022/10-1 (prot. Nr.7, 2.§)

Biedribas “SATEKA?” darbibas nolikums

Izdots saskana ar biedribas “SATEKA”
Stattitu 8.6.1.punktu

1.Vispareéjie noteikumi.
1.1. Nolikuma uzdevums ir noteikt:
1.1.1. biedribas Statiitos noteikto institiiciju izveidoSanas kartibu un proceduras;
1.1.2. biedribas darba organizacijas vadlinijas;
1.1.3. biedribas ka vietgjas ricibas grupas (VRG) funkciju realizétajas veicamas procediiras
sabiedribas virzitas viet&jas attistibas (turpmak teksta -LEADER) pieejas konteksta.
1.2. Biedribas biedriem un struktiram Nolikums ir tikpat saistoSs ka Statiiti.

2. Nolikums darbibas jomas.
2.1. Attieciba uz biedribas leémgjinstiticiju- Padomi Nolikums nosaka:
2.1.1. Padomes darbibas jomu;
2.1.2. jautajumus, kurus izlemjot Padomei ir nepiecieSama Kopsapulces piekriSana;
2.1.3. citus Kopsapulces uzticétos uzdevumus papildus Statiitos noteiktajiem.

2.2. Attieciba uz biedribas izpildinstitiiciju — Valdi Nolikums nosaka:
2.2.1. jautajumus, kurus izlemjot Valdei ir nepiecieSsama Kopsapulces vai Padomes piekriSana;
2.2.2. citus Kopsapulces un Padomes uzticétos uzdevumus papildus Statiitos noteiktajiem.

2.3. Attieciba uz biedribas Revizijas institiiciju Nolikums nosaka:

2.3.1. Revidenta atsaukSanas nosacijumus;

2.3.2. precize€tus revizijas terminus;

2.3.3. citus Kopsapulces uzticétos uzdevumus papildus Statiitos noteiktajiem.

2.4. Attieciba uz Finansu lidzeklu iegiiSanas un izlietoSanas kartibu Nolikums nosaka:
2.4.1. biedru naudas iemaksu un iestasanas maksas lielumu un iekaseSanas kartibu;
2.4.2. biedribas gada budZeta struktiiru un apstiprinasanas kartibu;

2.4.3. biedribas organizéto projektu konkursu finansialo ciklu.

2.5. Attieciba uz biedribas funkcijam saistiba ar Vietgjas ricibas grupas (turpmak teksta-VRG)
darbibas atbilstibu normativajos aktos par valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas
kartibu viet€jo attistibas stratégiju istenosanai noteiktajam prasibam Nolikums nosaka:

2.5.1. parstavju lémgjinstitticijas — Padomes partneribas veidus un strukttiru;

2.5.2. LEADER pieejas realizacijas principus attieciba uz administrativa vaditaja iecelSanu, ta
pienakumiem.
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3. Biedribas lemgjinstitiicija- Padome.
3.1. Padomes darbibas joma:
3.1.1. Padomes darbibai jaatbilst ,,Lauku attistibas programma 2014.-2020.gadam” un Kopgjas
Lauksaimniecibas politikas stratégiska plana 2023.-2027.gadam uzstaditajiem sabiedribas
virzitas viet€jas attistibas (LEADER pieejas) ievieSanas nosacijumiem un risina ar §a dokumenta
darbibas jomu saistitus jautdjumus biedribas ,,SATEKA” (turpmak teksta ,,Biedriba’) darbibas
teritorija.

3.2. Padomes paklautiba:
3.2.1. Padome ir tiesi paklauta Biedribas Kopsapulcei.

3.3. Padomes darbibas pamatojums:
3.3.1. Padome darbojas atbilstosi Biedribas stattitos un $aja Nolikuma noteiktajai kartibai.

3.4. Padome risina sekojoSus jautajumus:

3.4.1. izstrada un apstiprina Biedribas stratégijas, nolikumus, vadlinijas;

3.4.2. lemj jautajumu par mérkprogrammu veidosanu un to lidzeklu izlietoSanu;

3.4.3. apstiprina ELFLA! LEADER un citu finan$u instrumentu projektu Veérte$anas nolikumus.
3.4.4. izveido ELFLA LEADER un citu finansu instrumentu projektu Veértésanas komisiju.
3.4.5. nodrosina finansu izlietojuma monitoringu un sastada zinojumu par finansu izlietojumu
un sasniegtajiem rezultatiem;

3.4.6. nodrosina teritorijas intereSu aizstavibu regionala un nacionala limena institiicijas;

3.4.7. apstiprina Biedribas darbibas planu un budzetu;

3.4.8. izskata priekslikumus par izmainam Biedribas darbiba;

3.4.9. p&c nepiecieSamibas organize darba grupu darbu;

3.4.10. nodrosina Kopsapul¢u lémumu izpildi;

3.4.11. risina citus ar Biedribas strat€gijas sagatavoSanu, ievieSanu un uzraudzibu saistitus
jautajumus, ka arT risina ar Biedribas teritorijas lauku attistibu saistitus jautajumus.

4. Biedribas izpildinstitiicija — Valde.
4.1. Atbilstosi normativajos aktos par Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas kartibu
vietgjo attistibas strat€giju istenosanai noteiktajam prasibam ELFLA atbalsta sanemS$anas
gadijuma speka ir sekojosi principi:
4.1.1. ar biedribas Padomes lémumu, ka viens apstiprinatas valdes locekliem veic administrativa
vaditaja pienakumus darbam pie vietéjas attistibas stratégijas izstrades, istenoSanas un
uzraudzibas, ievérojot finanSu un lietvedibas noskirtibu;

4.2. Pienakumi papildus Statiitos noteiktajiem:

4.2.1. ELFLA atbalsta ietvaros:

4.2.1.1. organizét atklatu projektu iesniegumu konkursus ricibam, kas atbilstoSas Lauku
attistibas programmas 2014.-2020.gadam pasakumiem (turpmak teksta— LAP ricibas) un
Kopgjas Lauksaimniecibas politikas stratégiska plana 2023.-2027.gadam intervencé “Darbibu
istenoSana saskana ar vietgjas attistibas strat€giju, tostarp sadarbibas aktivitates un to
sagatavosanu”, normativajos aktos par Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas
kartibu vietgjo attistibas stratégiju istenosanai noteiktaja kartiba;

4.2.1.2. organizét ELFLA projektu Vért&sanas komisijas un SVVA Padomes? darbu;

4.2.1.3. organizét nepiecieSamo izmainu Viet&jas attistibas strat€gija vai ricibas plana
saskanosanu ar Lauku atbalsta dienestu normativajos aktos par Valsts un Eiropas Savienibas
atbalsta pieskirSanas kartibu viet€jo attistibas stratégiju isteno$anai noteiktaja kartiba;

4.2.1.4. nodroSinat publicitati un organiz&t inform&Sanas, prasmju apguves un teritorijas
aktiviz€Sanas pasakumus, kas sekmé LAP ricibu un Kopg&jas Lauksaimniecibas politikas
stratégiska plana 2023.-2027.gadam intervences “Darbibu istenoSana saskana ar vietgjas

L ELFLA- Eiropas Lauksaimniecibas fonds lauku attistibai
2 LEADER Projektu atbilstibas SVVA stratégijai |émuma pienemsanas padome (teksta- SVVA Padome).
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attistibas stratégiju, tostarp sadarbibas aktivitates un to sagatavoSanu” istenoSanu vietéjas
attistibas strat€gijas ietvaros un vietgjas attistibas stratégijas atjaunosanu;

4.2.1.5. nodro$inat noskirtu lietvedibu un gramatvedibu, kas saistita ar Vietgjas attistibas
stratégija ietverta LAP ricibas plana istenosanu un Kopgjas Lauksaimniecibas politikas
stratégiska plana 2023.-2027.gadam intervencé “Darbibu TstenoSana saskana ar vietgjas
attistibas strat€giju, tostarp sadarbibas aktivitates un to sagatavosanu” stenoSanu.

4.2.1.6. sagatavo informaciju Lauku atbalsta dienesta un Zemkopibas ministrijas Ieks€ja audita
departamenta auditoriem un citiem finansu instrumentiem, ka ari Biedribas Kopsapulcei un
Padomei, par Vietgjas attistibas strat€gijas ievieSanas gaitu, organiz¢ publicitates pasakumus un
informacijas apriti.

4.2.2. citu finanSu instrumentu ietvaros:

4.2.2.1. organizet aktivitates atbilstosi apstiprinatajam aktivitatém un budzetam;
4.2.2.2. nodrosinat publicitati;

4.2.2.3. nodrosinat noskirtu lietvedibu un gramatvedibas uzskaiti.

4.3. Noteikt, ka Kopsapulces vai Padomes piekrisana nepiecieSama $adu jautajumu izlemsanai:
4.3.1. Visiem jautajumiem, kas parsniedz Statiitos 9.3 punkta noteikto kompetenci;
4.3.2. Par finan$u lidzeklu pardali starp budzeta posteniem.

5. Biedribas revizijas institiicija.
5.1. AtsaukSanas procediira:
5.1.1. Ierosinat atsaukt Revidentu no pienakumu pildisanas var gadijumos, ja vin$ savlaicigi
neizpilda Statiitos noteiktos pienakumus;
5.1.2. Revidenta atsauk$anu var ierosinat Valde, iesniedzot rakstisku zinojumu Padomei;
5.1.3. Lemumu par Revidenta atsaukSanu pienem Padome un tas jaapstiprina Kopsapulcei.

5.2. Papildus Statiitos noteiktajiem pienakumiem Revidentam ir javeic sekojosi pienakumi:
5.2.1. Izverte specialas nozimes finansu lidzeklu- ES fondu (taja skaita, ELFLA) un citu finansu
instrumentu finans€juma izlietojumu atbilstoSi paredzetajiem meérkiem un normativo aktu
prasibam.

5.2.2. Biedribas darbibas revizija javeic ménesa laika péc gada parskata sastadiSanas, ieveérojot
Latvijas Republikas normativajos aktos ietvertas prasibas. AtseviSskos gadijumos biedribas
Padome ar Iémumu var uzdot veikt reviziju izlases veida cita laika un cita apjoma.

6. FinanSu Itdzeklu iegiiSanas un izlietoSanas kartiba.
6.1. Noteikt iestasanas maksu.
6.2. Attieciba uz biedru naudam noteikt, ka:
6.2.1. Tiek realizéts princips par diferencétas biedru naudas lielumu atkariba no partneribas
statusa (pasvaldiba vai privatais partneris(biedriba/ nodibinajums, fiziska persona, uzne€me;js),
Biedribas Padomei pienemot lémumu katra budzeta gada beigas nakosajam budzeta gadam;
6.2.2. Privatajiem partneriem, vadoties no apstiprinatas gada biedru naudas maksas summas,
tiek noteikts biedru naudas maksas lielums gadam un to pielieto aprékinot tekosa gada
maksajamas biedru naudas apjomu.
6.3. Tie finanSu lidzekli, kas iegiiti no pasvaldibam un privatpersonam (Administrativa procesa
likuma izpratn€) ka meérka iemaksas lidzdalibai projektu konkursiem, nedrikst tikt izlietoti
citiem mérkiem, bet tikai atbilsto$i Konkursa Nolikumam.
6.4. Katram budzeta gadam biedribas Padome izstrada budzeta struktiiru atbilstosi stratégiskaja
plana un gada pasakumu plana paredzetajam aktivitatém un apstiprina ar savu l[émumu.
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7. Biedribas funkcijas saistiba ar vietéjas ricibas grupas (VRG) darbibas nodroSinasanu
atbilstosi normativajos aktos par Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas
kartibu Vietgejo attistibas stratégiju istenoSanai noteiktajam prasibam.

7.1. Atbilstosi normativajos aktos par Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas kartibu
Vietgjo attistibas stratégiju istenoSanai noteiktajam prasibam ELFLA atbalsta sanemS$anas

gadijuma spéka ir sekojosi principi:

7.1.1. atbilstosi Biedribas Statiitiem, tiek izveidota viena parstavju lémgéjinstitiicija — Padome,
kas sastav no Padomes priek§sédétaja un ne vairak ka 8 Padomes locekliem, ievérojot principu,
kas paredz, ka no uznémejdarbibas sektora Padomé tiek ieveleti ne vairak ka 3 locekli, valsts
iestades un pasvaldibas ne vairak ka 2 locekli, attistibu veicinosas institiicijas un NVO? ne
vairak ka 4 locekli (parstav uznémgéjus, lauksaimnieku, jauniesus, lauku sievietes);

7.1.2. biedriba viet&jas attistibas strat€gijas ievieSanas perioda darbojas ka ELFLA partneriba;
7.1.3. noteikt, ka gadijumos, kad tick lemti jautajumi saistiti ar ELFLA atbalstu, tad lem$ana
piedalas ELFLA partneriba, kas izveidota un darbojas uz §1 Nolikuma pamata.

8. Biedribas darba organizacijas vadlinijas.
8.1. Saskana ar Statiitiem Kopsapulce ievéletais Padomes priekSsédetajs vada tas darbu un:
8.1.1. organiz€ darba sapulces darba kartibas un reglamenta apsprieSanu un apstiprinasanu;
8.1.2. nodroSina pienemtas sapulces darba kartiba ieklauto jautajumu izskatiSanu atbilstosi
reglamentam.

8.2. Saskana ar Stattitiem Kopsapulc€ ieveletais protokolists noforme sapulces protokolu.
8.2.1. Protokola ierakstams:

8.2.1.1. Kur, kura gada, ménesi, diena sapulce notiek;

8.2.1.2. vai sapulce ir atklata vai slegta;

8.2.1.3. sapulces vaditaja un protokol&taja vards un uzvards, parstavnieciba;

8.2.1.4. sapulces darba kartiba;

8.2.1.5. to personu vards, uzvards un vina parstavetas organizacijas nosaukums kam tiek dots
vards;

8.2.1.6. sapulces laika iesniegtie priekslikumi, un pieprasijumi;

8.2.1.7. sapulces 1émums katram balsojumam;

8.2.1.8. cita informacija péc sapulces dalibnieku pieprasijuma.

8.2.2. Protokolam pievieno:

8.2.2.1. sapulces dalibnieku registracijas sarakstu;

8.2.2.2. pienemta lémuma tekstu (ja tiek definéts ka atsevisks dokuments).

9. LEADER Projektu atbilstibas SVVA stratégijai lemuma pienemsanas padome.
9.1. Biedribas “SATEKA” (turpmak- Biedriba) LEADER Projektu atbilstibas SVVA
stratégijai lemuma pienemsanas padome (turpmak- SVVA Padome), ir Biedribas Padomes
ievéleta 1e€méjinstitlicija, kas darbojas saskana ar Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku
attistibai  (turpmak- ELFLA) Iidzfinans€to Latvijas Lauku attisttbas programmas 2014.-
2020.gadam (turpmak- LAP) 19.2.apakspasakuma “Darbibu iStenosana saskana ar sabiedribas
virzitas vietgjas attistibas stratégiju” un Kopgjas Lauksaimniecibas politikas stratégiska plana
2023.-2027.gadam intervencé ‘“Darbibu istenoSana saskana ar viet§jas attistibas stratégiju,
tostarp sadarbibas aktivitates un to sagatavoSanu” ievieSanas nosacijumiem, un, kura atbilstosi
Biedribas statiitos, $aja nolikuma, SVVA strat€gija un citos normativajos aktos noteiktajai
kartibai pienem lémumu par iesniegumu atbilstibu vai neatbilstibu biedribas “SATEKA”
darbibas teritorijas sabiedribas virzitas viet€jas attistibas startégijai 2015.- 2020.gadam
(turpmak- Stratégija), kas tiek realizéta LAP pasakuma “Atbalsts LEADER viet&jai attistibai
(sabiedribas virzita vietgja attistiba)”” ietvaros vai Kopg€jas Lauksaimniecibas politikas
stratégiska plana 2023.-2027.gadam intervencé “Darbibu TstenoSana saskana ar vietgjas

3 NVO- Nevalstiskas organizacijas
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attistibas strat€giju, tostarp sadarbibas aktivitates un to sagatavoSanu” ietvaros, vai
noraidiSanu.

9.2. SVVA Padomes darbibu reglamente LEADER Projektu atbilstibas SVVA strategijai
lémuma pienemsanas padomes nolikums.

Pielikumi:
1) Biedribas ,,SATEKA” Padomes locekla deklaracija par objektivitates un
konfidencialitates ievéroSanu.
Gulbeng, 06.10.2022.
Biedribas “SATEKA” padomes pricksseédétaja Aija Supe

Sis dokuments ir elektroniski parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu.
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Nolikuma Nr.2022/10-1
Pielikums Nr.1

o Sateka

Biedribas ,,SATEKA” Padomes locekla deklaracija par objektivitates un
konfidencialitates ievérosanu

Biedribas ,,SATEKA” darbibas teritorijas vietgjas attistibas stratégijas __ (ricibas Nr. un
nosaukums) projektu iesniegumu konkursam

I dala

Es, apaksa parakstijies / -jusies, apliecinu, ka piekritu piedalities augstakminéta projektu konkursa

ietvaros iesniegto iesniegumu izvert€sana un nesniegSu ieinteres€tajam personam informaciju par

projekta vertéSanas gaitu lidz oficialo rezultatu sanemSanai no Lauku atbalsta dienesta. Ar $o
deklaraciju:

Apliecinu, ka nevertésu projekta iesniegumus, kurus iesniegs projektu iesniedzgjs vai partnerinstitiicija,
kuros esmu darbinieks vai biedrs.

Apliecinu, ka negiiSu finansialu vai mantisku labumu ne no viena projekta, kura vert€Sana busu
piedalijies, ta apstiprinasanas gadijuma.

Apliecinu, ka neveértéSu projekta iesniegumus, kurus iesniegs mani radinieki (t&vs, mate, vecmate,
vecteévs, bérns, mazbeérns, adoptetais, adoptetajs, bralis, masa, pusmasa, pusbralis, laulatais) vai
darfjumu partneri. Ja veértéSanas procesa laika atklasies, ka §ada saistiba pastav, tad es nekavéjoties
atkapSos no §1 projekta vertesanas procesa.

Apliecinu, ka nepastav ne objektivi, ne subjektivi iemesli, kas man traucétu veikt objektivu projekta
iesniegumu vertésanu un, ja vertéSanas procesa laika atklasies, ka $adi iemesli pastav, tad es
nekavgjoties atkapSos no konkréta projekta vértésanas procesa.

Piekritu neizpaust vértésanas procesa gaita vai rezultata sev uzticéto, pasa / -as atklato vai sagatavoto
informaciju vai dokumentu saturu un apnemos $o informaciju izmantot tikai vérté$anas nolika un
neizpaust to treSajam personam. Es apnemos nepaturét nevienu rakstitas vai cita veida informacijas
kopiju.

Apnemos:

- neizpaust informaciju, tai skaita personas datus, kas man klGs zinami, pildot savus amata
pienakumus;

- ievérot Vispargjo datu aizsardzibas regulu, ka arT Informacijas atklatuma likuma un Fizisko personu
datu apstrades likuma un citos argjos normativajos aktos noteiktos pienakumus un atbildibu par
personu datu aizsardzibu un neizpauSanu;

- zinot par prettiesiskiem m&ginajumiem ieglt no manis personas datus;

- péc pienakumu izpildes izbeigSanas nelikumigi neizpaust personu datus.

Esmu bridinats (-a) par atbildibu sakara ar personas datu apstradi un citiem informacijas
aizsardzibas pasakumu parkapumiem.

II dala
I dalas apliecinajumi neattiecas uz $adiem $is deklaracijas pielikuma pievienotajiem projektiem,
papildus noradot informaciju par apstakliem, kas veido intereSu konfliktu (janorada projekti, kurus
nevertés, un Katram projektam noradot attiecigo intereSu konflikta un objektivitates punktu no I dalas):

Projekta Projekta
iesniegums iesniegums

Projekta iesnieguma Nr., uz kuru attiecas interesu konflikts

Noradit punktu no I dalas, kada veida interesu konflikts

attiecas uz projekta iesniegumu

(Vieta, datums)

Biedribas ,,SATEKA”

Padomes loceklis (vards, uzvards)

(paraksts)
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