
Biedrības, nodibinājuma un arodbiedrības gada pārskats
 

Pamatinformācija 

Bilance 

Reģistrācijas numurs 40008115541
Nosaukums SATEKA BIEDRĪBA
Adrese O. Kalpaka iela 60, Gulbene, Gulbenes nov., LV-4401
Taksācijas periods no 01.01.2024 līdz 31.12.2024

Darbinieku skaits 2
Darbības sfēra Biedrība
Likvidācijas slēguma bilance Nē

Bilances aktīvi

Posteņa nosaukums Rindas
kods

Pārskata gada
beigās

Iepriekšējā
pārskata gada

beigās

Ilgtermiņa ieguldījumi 10 35 747 42 504
I. Nemateriālie ieguldījumi 20 15 626 13 092
II. Pamatlīdzekļi 30 20 121 29 412
2. Pārējie pamatlīdzekļi 50 20 121 29 412
Apgrozāmie līdzekļi 110 28 614 54 915
II. Debitori 150 0 62
V. Nauda 180 28 614 54 853
Kopā aktīvi 190 64 361 97 419

Bilances pasīvi

Posteņa nosaukums Rindas
kods

Pārskata gada
beigās

Iepriekšējā
pārskata gada

beigās

I. Fondi 10 59 761 93 844
1. Pamatfonds 20 5 947 5 025
2. Mērķfondi 30 53 814 88 819
III. Īstermiņa kreditori 110 4 600 3 575
2. Nodokļi un valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas 130 1 757 1 551
4. Pārējie kreditori 150 2 843 2 024
Kopā pasīvi 170 64 361 97 419
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Ieņēmumu un izdevumu pārskats (IIP) 
Posteņa nosaukums Rindas

kods
Pārskata gada

beigās
Iepriekšējā

pārskata gada
beigās

I. Biedru nauda, iestāšanās nauda un citas gadskārtējās iemaksas 10 3 994 4 025
II. Saņemtie ziedojumi un dāvinājumi 20 1 650 68
V. No Eiropas Savienības fondiem, Eiropas Ekonomikas zonas fondiem un citiem
ārvalstu fondiem saņemtais finansējums

50 68 523 84 140

VI. Ieņēmumi no saimnieciskās darbības 60 5 101 2 434
VII. Citi ieņēmumi 70 0 200
VIII. Ieņēmumi kopā 80 79 268 90 867
IX. Izdevumi 90 113 337 67 791
(1) Izdevumi, izņemot izdevumus saimnieciskās darbības veikšanai 100 109 145 66 338
3. Darba samaksa 130 36 217 26 694
4. Sociālās apdrošināšanas un nodrošinājuma maksājumi 140 8 445 5 723
5. Pamatlīdzekļu un nemateriālo ieguldījumu nolietojums un norakstīšana 150 15 024 12 930
6. Citi izdevumi 160 49 459 20 991
(2) Izdevumi saimnieciskās darbības veikšanai 170 4 192 1 453
1. Saimnieciskās darbības veikšanai saņemto citu personu pakalpojumi 180 4 143 1 453
6. Citi izdevumi 230 49 0
X. Nodokļi 240 14 9
XI. Izdevumi kopā 250 113 351 67 800
XII. Ieņēmumu un izdevumu starpība 260 -34 083 23 067
t. sk. Ieņēmumu un izdevumu starpība no saimnieciskās darbības 270 909 981
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Ziedojumu un dāvinājumu pārskats (ZDP) 
Posteņa nosaukums Rindas

kods
Pārskata gada

beigās
Iepriekšējā

pārskata gada
beigās

I. Atlikums pārskata gada sākumā (kopsumma), tai skaitā: 10 214 146
- skaidra nauda 20 183 145
- bezskaidra nauda 30 31 1
1. Vispārīgie ziedojumi (neierobežotai lietošanai), 50 1 1
2. Mērķziedojumi (noteiktiem mērķiem), 70 213 145
tai skaitā anonīmi ziedojumi un dāvinājumi. 80 183 145
II. Pārskata gadā saņemto ziedojumu un dāvinājumu kopsumma, tai skaitā: 90 1 650 68
- skaidrā nauda 100 0 38
- t.sk. skaidrā naudā saņemtie ziedojumi un dāvinājumi, kas pārskata gada laikā
ieskaitīti maksājumu kontā

110 71 0

- bezskaidra nauda 120 1 579 30
2. Mērķziedojumi (noteiktiem mērķiem): 210 1 650 68
2.1. Latvijas Republikā reģistrētās juridiskās personas, 220 1 050 0
2.3. fiziskās personas (rezidenti), 240 479 30
2.5. anonīmi (nezināmi) ziedotāji un dāvinātāji, 260 121 38
III. Ziedojumu un dāvinājumu izlietojuma kopsumma: 280 1 864 0
1. Vispārīgo ziedojumu (neierobežotai lietošanai), 290 1 0
1.1. statūtos paredzētajiem mērķiem un uzdevumiem: 310 1 0
1.1.1. sabiedriskā labuma darbībai, 320 1 0
2. Mērķziedojumu (noteiktiem mērķiem), 360 1 863 0
tai skaitā anonīmo ziedojumu un dāvinājumu izlietojums: 370 159 0
2.1. statūtos paredzētajiem mērķiem un uzdevumiem: 380 1 863 0
2.1.1. sabiedriskā labuma darbībai, 390 1 863 0
IV. Atlikums pārskata gada beigās (kopsumma), tai skaitā: 430 0 214
- skaidra nauda 440 0 183
- bezskaidra nauda 450 0 31
1. Vispārīgo ziedojumu (neierobežotai lietošanai), 470 0 1
2. Mērķziedojumu (noteiktiem mērķiem), 490 0 213
tai skaitā anonīmo ziedojumu un dāvinājumu atlikums. 500 0 183
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Paskaidrojums 
Paskaidrojums GP_2024_SATEKA_gada_parsk

ata_paskaidrojums_2025_02_19.
edoc
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https://eds.vid.gov.lv/attachment/101f3f31-a90c-4d64-8bda-bf52749580d8?refid=104299135
https://eds.vid.gov.lv/attachment/101f3f31-a90c-4d64-8bda-bf52749580d8?refid=104299135
https://eds.vid.gov.lv/attachment/101f3f31-a90c-4d64-8bda-bf52749580d8?refid=104299135


Vadības ziņojums 
 

Vispārīgā informācija par organizāciju 

Darbības joma vai jomas 

 

Sabiedriskā labuma organizācijas statuss Ir

Darbības joma Galvenā darbības joma

1 Citur neklasificēta darbības joma ¨

2 Demokrātija un pilsoniskā sabiedrība ¨

3 Teritorijas, kopienas un apkaimes attīstība þ

7/21



Organizācijas darbības mērķi Veicināt ilgtspējīgu un līdzsvarotu
teritorijas attīstību Gulbenes novadā-
pārstāvot sabiedrības intereses un
rosinot tās aktīvu līdzdalību sociāli
ekonomisko jautājumu risināšanā,
sekmēt ilgtspējīgu lauku attīstību, kas
ietver gan ekonomiskās un sociālās
aktivitātes pieaugumu, gan teritorijas
apkārtējās vides uzlabošanu un esošo
resursu ilgtspējīgu izmantošanu.

Sabiedrības daļa (galvenā mērķa grupa), uz kuru vērsta
organizācijas darbība

Biedrības darbība balstās uz
pamatprincipu - veicināt izmaiņas
lauku attīstības politikā, kas dod
iespēju lauku iedzīvotāju strukturētai
iesaistīšanai, strādājot partnerībā
kopā ar vietējām institūcijām,
organizācijām un kopienām,
identificējot vietējās vajadzības,
nosakot vietējās rīcības prioritātes un
realizējot vietējos stratēģiskos plānus,
tādējādi sekmējot ilgtspējīgu Gulbenes
novada attīstību.
Galvenā mērķa grupa: Gulbenes
novada aktīvās iedzīvotāju kopienas
un neformālās grupas, Gulbenes
novada sabiedriskās
organizācijas,mazie uzņēmēji,
mājražotāji, amatnieki.
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Ziņas par valdes locekļiem 

 

Biedrības, arodbiedrības un to apvienības biedru skaits uz pārskata gada 31. decembri 

Ziņas par grāmatvedi, kas parakstīja gada pārskatu 

Organizācijas galvenie sasniegumi pārskata gadā Aizvadītajā gadā Biedrība aktīvi
darbojās kopienu aktivizēšanā,
kapacitātes stiprināšanā un
uzņēmējdarbības atbalstā, veicinot
jaunas sadarbības un iedzīvotāju
iesaisti.
Jau kopš 2015. gada SATEKA
organizē Apkaimes ideju darbnīcas,
lai sekmētu sadarbību starp Gulbenes
novada iedzīvotājiem, biedrībām,
uzņēmumiem un pašvaldību. 2024.
gada martā un aprīlī tās norisinājās
visos novada pagastos un Gulbenes
pilsētā.
Tika izsludināts Mazo projektu
konkurss “Justies labi!”, piešķirot
finansējumu 7 projektiem (EUR
3380,00).
Noorganizētas arī vairākas aktivitātes:
    Pieredzes apmaiņas pasākums
“Kopā plānot, kopā ieviest”;
    Apmācību cikls par kopienu
līdzdalību attīstībā (pasākumu
organizēšana, brīvprātīgo iesaiste,
ideju aizstāvēšana, viedo kopienu
stratēģijas);
    Kopienu līderu stiprināšana
(semināri par līderību, kopienas
vajadzībām, komunikāciju,
motivāciju, kā arī pieredzes apmaiņas
pasākumi);
    Gulbenes novada 2. Iedzīvotāju
forums “Kopā darot, mēs sasniegsim
vairāk!”.
SATEKA uzsāka regulāru
elektroniskā izdevuma “Nāc! Veido!
Organizē!” publicēšanu (vismaz 1x
mēnesī), nodrošinot informācijas
plūsmu par biedrības aktivitātēm un
iespējām kopienām. Tika stiprināta
arī klātbūtne sociālajos medijos,
paplašinot auditoriju un veicinot
sabiedrības līdzdalību.

Vārds Uzvārds
Amatā

stāšanās
datums

Pilnvaru termiņš Atbrīvošana
s datumsNo Līdz

1 Daiga Gargurne 25.04.2024 25.04.2024 24.04.2029
2 Inese Zvejniece 25.04.2024 25.04.2024 24.04.2029

Fiziskās personas 12
Juridiskās personas 23
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Ziņas par revīzijas institūcijas locekļiem 

Vārds Daiga Gargurne
Uzvārds Inese Zvejniece

Vārds Uzvārds

1 Inga Ceple
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Svarīgākie notikumi pārskata gadā un nākotnes perspektīvas Biedrība ir organizējusi un
piedalījusies dažādos informatīvajos
pasākumos, organizējusi apmācības
un seminārus, darbnīcas, kā arī
pieredzes apmaiņas braucienus
(vairāk: https://www.sateka.lv/par-
biedribu-sateka/parskati/ ).

Biedrība aktīvi līdzdarbojusies dažādu
lēmumu pieņemšanas procesos,
iesaistījusies dažādās aktivitātēs, kas
veicina pilsoniskās sabiedrības
attīstību;  noorganizētas aktivitātes
Biedrības biedru kapacitātes
paaugstināšanā, starptautiskās
sadarbības veicināšanā ar līdzīgām
organizācijām Latvijā,  Eiropas
Savienības un citās valstīs.

Pārskata gadā Biedrība turpina
īstenot šādus projektus:
- Projekts Nr.23-00-C0LA19.4-000008
“BDR “SATEKA” darbības
nodrošināšana, iedzīvināšanas
pārvaldība”, finansētājs ELFLA,
īstenošanas laiks 03.11.2023.-
31.12.2027.;
- Projekts Nr. 23-00-A019.STR-000015
“ Darbību īstenošana saskaņā ar
vietējās attīstības stratēģiju”,
finansētājs ELFLA, īstenošanas laiks
23.05.2023.-31.12.2027.
2024.gadā sadarbībā ar biedrību
“Alūksnes lauku partnerība” turpinās
starpteritoriālā sadarbības projekta
Nr.22-00-A019.332-000010  “Iepazīsti
un sajūti Bānīša zemi!” aktivitāšu
ieviešana Gulbenes un Alūksnes
novados, finansētājs ELFLA,
īstenošanas laiks 08.2023.-30.06.2025.

Kā nākotnes perspektīvas Biedrība
izvirza Gulbenes novada kopienu un
iedzīvotāju motivēšanu dalībai
dažādos procesos savas dzīves vides
uzlabošanai, būt aktīviem un
līdzdalīgiem arī lemšanas procesos,
LEADER pieejas pilnveidi,
informācijas ieguvi un analīzi par
aktuālo situāciju un tendencēm, par
finansējuma piesaistes iespējām un tās
tālāku nodošu Gulbenes novada
kopienām. Veidot SATEKU kā
informatīvās un sadarbības platformu
Gulbenes novada organizācijām un
aktīvajām kopienām (ar iespēju
paplašināt savu darbības teritoriju),
nodrošināt sabiedrības līdziesaisti
klātbūtni lēmumu pieņemšanā,
līdzdalības metožu identificēšanu.
Precīza darbības virzienu noteikšana
tiks pārrunāta 2025. gada martā
SATEKAS biedru Kopsapulcē.
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Ziņas par organizācijas struktūru Atbilstoši spēkā esošajiem biedrības
SATEKA Statūtiem, biedrības
augstākā lēmējinstitūcija ir biedru
Kopsapulce, kuras kompetences ir
noteiktas Statūtos. Biedru Kopsapulce
apstiprina biedrības Padomi, kura
nodrošina partnerības principu un
iespējami plašu biedrības teritorijas
pārstāvību.
Pārstāvju lēmējinstitūcija ir Padome
(partnerība), ko ievēl Kopsapulce, un,
kuras pienākumi un struktūra tiek
noteikta biedrības Statūtos un
Padomes reglamentā. Tāpat, Padome
apstiprina un atbrīvo no amata Valdi
un LEADER Administratīvo vadītāju,
kā arī izveido projektu Vērtēšanas
komisiju un ieceļ SVVA Padomi,
apstiprina SVVA Padomes un
Vērtēšanas komisijas darbības
nolikumus.

Informācija par darbību regulējošo politiku Biedrība ievēro labas pārvaldības
principus un tās mājaslapā ir
pieejama šāda informācija: Ētikas
kodekss- tajā ir noteikts  biedrības
biedru, Padomes un Valdes  locekļu,
darbinieku, Projektu  vērtēšanas
komisijas locekļu un  piesaistīto
ekspertu ētikas  pamatprincipi un
uzvedības normas.
 Biedrības Padomes reglaments, kurā
atspoguļota lēmumu pieņemšana.
Finansējuma un ziedojumu
pieņemšanas vadlīnijas – nosaka
finansējuma un ziedojumu
 saņemšanas un izlietošanas
nosacījumus, u.c.

Informācija par lēmumu pieņemšanas procesu Biedrības pamatdarbība notiek
atbilstoši Statūtiem un normatīviem
aktiem, kas regulē biedrību darbību.
Biedrības biedri lemj par
jautājumiem, kas ir Kopsapulces,
Padomes, Valdes, SVVA Padomes un
Projektu vērtēšanas komisijas
kompetencē, atbilstoši ieņemamajiem
amatiem.

Informācija par finanšu pārvaldību Lēmumi par biedrības darbības
nodrošināšanai nepieciešamo
finansējumu (biedru naudas apmēri
un tās izlietojums, dalība projektu
konkursos, lai īstenotu biedrības
mērķi un uzdevumus)  ir biedrības
valdes un tās priekšsēdētāja atbildībā.
To nosaka biedrības Statūti. Atskaite
par pieņemtajiem lēmumiem un
 biedrības finanšu situāciju tiek
sniegta  biedrības Padomei un
Kopsapulcei.
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Informācija par brīvprātīgo darbu 
Brīvprātīgā darbavietas 

 

 

Informācija, ko sniedz organizācija, kurai ir piešķirts sabiedriskā labuma organizācijas statuss 

Informācija par darbiniekiem un citām algotām vai brīvprātīgām
amatpersonām, ekspertiem

Darbinieki – 2 (no tiem, 1
darbiniekam pilna slodze, 1- nepilna
laika slodze)
Uzņēmuma līgumi- 8 gab.
Autoratlīdzības līgumi- 1 gab.

Interešu pārstāvniecības aktivitātes Biedrības pārstāvji un  biedri aktīvi
līdzdarbojas dažādu normatīvo aktu
izstrādē, dažādās darba grupās.
Savukārt, vietējās pašvaldības līmenī
Biedrībai ir izveidojusies sadarbība ar
Gulbenes novada pašvaldību.
Biedrībai ir veiksmīga sadarbība
vietējo aktīvo kopienu, kā arī biedrību
un nodibinājumu atbalsta plānošanā.
Tāpat, ir sadarbība sabiedrības
līdzdalības iespēju veidošanā,
uzņēmējdarbības attīstībā, u.c.
jautājumos.

Organizācijas veiktās finanšu piesaistes aktivitātes pārskata gadā SATEKA regulāri seko informācijai
dažādu finansējuma administrētāju
informatīvajās lapās un sadarbības
tīklos par atvērtajiem nacionāla un
Eiropas līmeņa projektu konkursiem,
lai rastu iespēju piesaistīt finansiālu
nodrošinājumu biedrības mērķu
sasniegšanai un stratēģijā plānoto
rīcību īstenošanai, piesaistot projektu
līdzekļus.

Cita informācija N/a

Darbavieta Darba veicēju
kopskaits

Nostrādāto stundu
kopskaits

1 Biedrībā kā brīvprātīgais darbs tiek nodrošināts biedrības Valdes un Padomes
darbs.

9 365

Kopā 9 365

Nozīmīgākie pasākumi, projekti, aktivitātes un cita informācija Brīvprātīgie valdes locekļi brīvprātīgi
veic savus pienākumus un nodrošina
Biedrības pamatdarbības
nepārtrauktību atbilstoši Statūtos
noteiktajiem pienākumiem, Biedrības
īstenoto projektu aktivitāšu ieviešanas
atbalstīšana, kā arī dažādu Biedrības
aktivitāšu īstenošana ārpus dažādiem
Biedrības īstenotajiem projektiem.
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Sabiedriskā labuma darbības jomas 

Sabiedrības daļa/mērķa grupa, uz kuru vērsta organizācijas sabiedriskā labuma darbība 

Detalizēta informācija par svarīgākajiem sasniegumiem pārskata gadā un attīstības perspektīvām 

Sabiedriskā labuma organizācijas darbības mērķis Biedrības „SATEKA” mērķis ir veicināt ilgtspējīgu
un līdzsvarotu teritorijas attīstību Gulbenes novadā
pārstāvot sabiedrības intereses un rosinot tās aktīvu
līdzdalību sociāli ekonomisko jautājumu risināšanā,
sekmēt ilgtspējīgu lauku attīstību, kas ietver gan
ekonomiskās un sociālās aktivitātes pieaugumu, gan
teritorijas apkārtējās vides uzlabošanu un esošo
resursu ilgtspējīgu izmantošanu.

Darbības joma

1 Pilsoniskas sabiedrības attīstība

Sabiedrības daļa/mērķa grupa Cita sabiedrības daļa/mērķa grupa

1 Cilvēki ar invaliditāti
2 Bērni
3 15–25 gadus veci jaunieši
4 Cita sociālekonomiski aktīvie iedzīvotāji, uzņēmēji, kuri iesaistās teritorijas

attīstības veidošanā, kā arī biedrības SATEKA teritorijā darbojošās biedrības/
nodibinājumi/ reliģiskas organizācijas, kuras īsteno sabiedriska labuma
projektus/ aktivitātes/

14/21



Mērķa grupām adresētie organizācijas projekti, pasākumi un citas
aktivitātes kalendāra gadā

a) noorganizētas 14 Apkaimju sarunas
(darbnīcas), 296 daībnieki;
b) noorganizēts pieredzes apmaiņas
pasākums “Kopā plānot, kopā
ieviest”, 16 dalībnieki;
c) Kopienu apmācību cikls “Kopienu
līdzdalība teritoriju attīstībā” (4
semināri zoom tiešsaistē), 59
dalībnieki;
d) Kopienu līderu stiprināšanas
pasākumu kopums “KOPĀ – spēks un
varēšana!” ( 4 kapacitātes celšanas
pasākumi (13 unikālie dalībnieki);
3 pieredzes apmaiņas pasākumi starp
dažādām Gulbenes novada kopienām
un organizācijām (19 unikālie
dalībnieki dalībnieki);
e) Gulbenes novada 2. Iedzīvotāju
forums “Kopā darot, mēs sasniegsim
vairāk!” , 43 dalībnieki;
f) Mazo projektu konkurss 2025
“Justies labāk!”, atbalstīti 7 projekti,
kopējais finansējums EUR 3380;
g) semināri uzņēmējiem un
organizācijām par LEADER projektu
iespējām, īstenošanas nosacījumiem.
Biedrība aktīvi darbojas dažādos
sociālos tīklos, piemēram, instagram
un Facebook
https://www.facebook.com/biedriba.sa
teka. Sociālo tīklu kontos tiek ievietota
pilsoniskai sabiedrībai noderīga
informācija un piedāvājumi. Biedrībai
ir izveidotas e-pastu saraksti
atsevišķām mērķa grupām, lai
regulāri dalītos ar aktuālu un
noderīgu informāciju. Biedrība aktīvi
sadarbojas ar biedrību Latvijas
Lauku forums un citām
organizācijām, kas veicina lauku
attīstību, kā arī atbalstām šo
organizāciju organizētās iniciatīvas un
piedāvājumus.
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Turpmākās darbības plāns par ilgtermiņa projektiem, pasākumiem un citām aktivitātēm 

Organizācijas darbības rezultāti vai sasniegumi kalendāra gadā
attiecībā uz mērķa grupu vai attiecīgajā jomā

2024.gadā biedrība ir uzsākusi
Sabiedrības virzītas vietējās attīstības
stratēģijas 2023.-2027.gadam
“SATEKA: Savējo Atbalsts
Teritorijas un Efektīvas Kopienas
Attīstībai!” ieviešanu (noslēgušās 3
projektu pieņemšanas kārtas. Šajā
stratēģijā ir iekļautas rīcības gan
vietējās kopienas spēcināšanai, gan
teritorijā esošās mazās
uzņēmējdarbības attīstībai. Vairāk
informācijas:
https://www.sateka.lv/leader/leader-
2023-2027/strategijas-izstrades-
materiali/.

Biedrība aktīvi sadarbojas ar citām
organizācijām, veidojot kopīgus
pasākumus dažādām interešu grupām,
tādā veidā paplašinot iedzīvotāju
zināšanas par kopienām nozīmīgām
iespējām un rosinot būt aktīviem un
līdzdarboties savu vajadzību
nodrošināšanā, līderu apmācībās u.c.
aktivitātēs.

Organizācijas darbību veicinošie faktori SATEKA darbojas kā neformālais
NVO atbalsta punkts Gulbenes
novada biedrībām, neformālajām
grupām un aktīvajām kopienām. Tā
regulāri sniedz konsultācijas par
biedrību dibināšanu, izmaiņām vai
likvidāciju, kā arī to statūtu vai
izpildinstitūciju maiņu. Tāpat, tiek
sniegtas konsultācijas grāmatvedības,
lietvedības un personas datu
aizsardzības jomā, kā arī dažādu
projektu pieteikumu un to atskaišu
sagatavošanā. Darbojas kā VRG (kopš
2009.g.), u.c.

Organizācijas darbību kavējošie faktori - cilvēkresursu trūkums ar atbilstošām
zināšanām, darba prasmju un
galvenais - vēlmi radoši iesaistīties
dažādu Biedrības aktivitāšu izstrādē
un īstenošanā;
- Biedrības darbinieki nereti veic
vairāku speciālistu pienākumus
vienlaikus, jo Biedrības finanšu
resursi neļauj nodarbināt plašāku
darbinieku skaitu, tas rada pārslodzi.
- aktīvo, ieinteresēto un darīt gribošo
iedzīvotāju trūkums, u.c
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Turpmākās darbības plāns par īstermiņa projektiem, pasākumiem un citām aktivitātēm 

Iesāktie 1. Biedrības izstrādātās Sabiedrības virzītas vietējās attīstības stratēģijas 2023.-2027.gadam
“SATEKA: Savējo Atbalsts Teritorijas un Efektīvas Kopienas Attīstībai!” ieviešanas
turpināšana- projektu pieņemšanas kārtu izsludināšana, projektu vērtēšana un uzraudzības
nodrošināšana, potenciālo projektu iesniedzēju informēšana un apmācības projekta
pieteikuma un tā pavaddokumentu sagatavošanā. Tiks izsludinātas projektu pieteikumu
pieņemšanas  kārtas Gulbenes novada biedrību un nodibinājumu kapacitātes
paaugstināšanai rīcībā SLP3 “Gulbenes novada kopienu prasmju un zināšana
pilnveidošana”, kā arī veicināta jauniešu dzīvesprasmju un uzņēmējdarbības prasmju
paaugstināšana, izsludinot projektu pieņemšanu rīcībā SLP4 “Atbalsts jauniešu iniciatīvām
Gulbenes novada lauku teritorijā”.
2.Tiek turpināta SVVA LEADER projektu (2014- 2020 un pārejas periods) divpadsmit
kārtās apstiprināto projektu pēcieviešanas uzraudzība.
3. Biedrības biedru un biedrorganizāciju, kā arī potenciālo projektu iesniedzēju apmācību
nodrošināšana, sadarbības partneru kapacitātes paaugstināšana (visu gadu);
4. Turpināt apkopot informāciju par sabiedriskajām aktivitātēm Gulbenes novadā,
informācijas analīze un ievietošana Biedrības mājaslapā www.sateka.lv (visu gadu);
5. Izdot Biedrības informatīvo izdevumu “NVO! Nāc! Veido! Organizē!” (vismaz 1
elektroniskais izdevums mēnesī);
6. Pilnveidot Gulbenes novada NVO datu bāzi.

Plānotie 1. Biedrība „SATEKA” plāno veikt dažādu projektu izstrādi Eiropas Savienības un citu
finanšu instrumentu līdzekļu piesaistei Biedrības biedru un mērķa grupu kapacitātes
paaugstināšanai un aktivizēšanai līdzdarboties dažādu lēmumu pieņemšanā, lai kopīgi
uzlabotu savas dzīves vides kvalitāti. (2023.-2027.gads, Gulbenes novada teritorija) (kopienu
aktivizēšanai plānots sagatavot projektu programmas EST-LAT ietvaros; kopienu un
cilvēkresursu stiprināšanai plānots piesaistīt ERASMUS piedāvātās iespējas, Biedrības
kapacitātes stiprināšanai- SIF, u.c.);
2. Līdzdarboties dažādu lēmumu pieņemšanas procesos, iesaistīties dažādās aktivitātēs, kas
veicinātu pilsoniskās sabiedrības attīstību;  aktivitātes biedrības biedru kapacitātes
paaugstināšanā;
3. Starptautiskās sadarbības veicināšana ar līdzīgām organizācijām Eiropas Savienības un
citās valstīs;
4. Dažādu atbalsta pasākumu plānošana un organizēšana viedo ciemu veidošanai dažādās
novada teritorijās, kuras Apkaimju darbnīcu norises laikā izrādījušas interesi un vēlmi savā
teritorijā tās veidot. Plānotas aktivitātes, kas veicina pieredzes iegūšanu- pieredzes braucieni
un labās prakses, apmācības.
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Saņemto ziedojumu izlietojums pārskata gadā 

Sabiedriskā labuma guvēju skaits 

Objekts 

Teritorija 

Iesāktie 1.Turpināt piesaistīt finanses biedrības biedru un mērķa grupu kapacitātes paaugstināšanā,
pilsoniskās sabiedrības attīstībā (tajā skaitā, projektu izstrāde un iesniegšana dažādās
finanšu institūcijās  (SIF, u.c.);
  2. Turpināt aktīvi līdzdarboties dažādu sadarbības partneru aktivitāšu ieviešanu Gulbenes
novada teritorijā un Latvijā;
3. Turpināt sadarbību ar Gulbenes novada biedrībām un nodibinājumiem, aktīvākajām
iedzīvotāju kopienām, novada uzņēmējiem, izglītības iestādēm, novada pašvaldību un
pagastu pārvaldēm;
 4. Apmācību, semināru organizēšana- par juridiskajiem jautājumiem, par lietvedības
kārtošanu, par grāmatvedības uzskaites vešanu, par datu aizsardzību, par projektu
pieteikumu veidlapu aizpildi dažādu finanšu instrumentu līdzekļu piesaistei, kā arī citām
aktuālajām tēmām atbilstoši biedrības mērķa grupu vajadzībām (Gulbenes novada
teritorija);
5. Pieredzes apmaiņas braucienu un cita veida pieredzes apmaiņas aktivitāšu organizēšana;
6. Biedrības darbības attīstības stratēģijas (BDAS) 2022.- 2027.gadam ieviešana un
novērtēšana.

Plānotie 1. Izstrādāt projekta pieteikumu SIF biedrības kapacitātes paaugstināšanai (2025.g. otrais
pusgads);
2. Izstrādāt un ieviest starptautiskās un starpteritoriālās sadarbības projektus;
3. Apkopot informāciju par novadā esošajiem mājražotājiem, mājamatniekiem,
līdzdarboties to ražojumu popularizēšanā;
4. Izsludināt Mazo projektu konkursu 2025. Finansējuma avoti- biedru naudas, ziedojumi,
ieņēmumi no saimnieciskās darbības. Kopējais budžets EUR 4 900,00;
5. Turpināt darbu pie citu finansējumu piesaistes iespēju meklēšanas (ERASMUS,
INTERREG, EST- LAT, u.c.);
6. Gulbenes novada  3. NVO gadatirgus organizēšana, kas tiks organizēts ar mērķi vietējo
sabiedrību iepazīstināt ar teritorijā esošo biedrību darbības virzieniem, radot labvēlīgu vidi
atvērtām diskusijām par savstarpējo sadarbību un sabiedrības līdzdalības iespējām un
ieguvumiem, kā arī finansiālām sadarbības iespējām un vairotu savstarpējo atpazīstamību
(2025.g. oktobris).
7. Iesaistīties Iedzīvotāju padomju veidošanas procesos un kapacitātes paaugstināšanā
Gulbenes novadā.

Pārskata gadā saņemto ziedojumu kopsumma 1650,00

Pārskata gadā izlietoto ziedojumu kopsumma 1864,00
Ziedojumu izlietojums sabiedriskā labuma darbībai 1864,00
Izlietojums administratīvajiem izdevumiem no pārskata gadā
saņemto vispārīgo ziedojumu kopsummas

0,00

Fiziskās personas 2256

Skaits 0
Piezīmes -

Teritorija Skaits Piezīmes

1 Lokāla 1 Visa Gulbenes novada teritorija (Gulbenes pilsēta, 13 novada pagasti)
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Cita informācija N/a
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Detalizēta informācija par izlietotajiem ziedojumiem un dāvinājumiem (DIIZD) 

Ziedojumu un
dāvinājumu

izlietojuma apraksts

Ziedojumu
un

dāvinājumu
izlietojums

(euro)

Ziedojumu un dāvinājumu izlietojuma
summa (euro)

Ziedojumu un dāvinājumu izlietojuma summas pa veidiem
(euro)

Sabiedriskā
labuma

darbības
joma

Sabiedriskā
labuma

mērķa grupa

Sabiedriskā labuma guvēju skaits

no
vispārīgiem
ziedojumiem
(neierobežota
i lietošanai)

no
mērķziedoju

miem
(noteiktiem
mērķiem)

no
anonīmiem

ziedojumiem
un

dāvinājumie
m

sabiedriskā
labuma

darbībai (SL)

administratīv
ajiem

izdevumiem
(AI)

saimnieciskās
darbības

izdevumiem
(SD)

citiem
mērķiem un
uzdevumiem

(SC)

Fiziskās
personas Objekts Teritorija

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1 Mazo projektu
konkurss 2024

235,00 1,00 234,00 59,00 235,00 3 17 1 695 Gulbenes
novads

2 Grāmatas
izdošana
(mērķziedojums)

1 629,00 0,00 1 629,00 100,00 1 629,00 3 17 561 Gulbenes
novads

Kopā 1 864,00 1,00 1 863,00 159,00 1 864,00 0,00 0,00 0,00 2 256

20/21



Revīzijas institūcijas ziņojums (RIZ) 

þ Apliecinu, ka dokumenta nestrukturētajās datnēs nav iekļauta informācija par fizisko personu datiem 

Revīzijas institūcijas ziņojums GP_2024_SATEKA_Revidenta_atzinums_2025_
03_14.pdf

Sagatavoja DAIGA GARGURNE
E-pasts daiga.gargurne@gmail.com
Tālrunis 29177019

Dokumenta numurs EDS: 104299135 Dokumenta sagatavotājs: DAIGA GARGURNE

Parakstītāja vārds, uzvārds: DAIGA GARGURNE Parakstīšanas datums: 20.03.2025
Parakstītāja personas kods: 08127112277 Parakstīšanas laiks: 14:41:05
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https://eds.vid.gov.lv/attachment/547a6ee0-6853-4e80-8874-3dff0de46378?refid=104299135
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